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Adatkezelés célja

Adatkezeld neve:
Continus Nova ki

8000 Székesfehérvir-Csala, Pénzversvolgy,
Hrsz: 020087/8

Adatvédelmi Tisztvisel neve:

dr. Korodi Baldzs
8000, Székesfehérvér, Honvéd u. 1.

Személyes adatok kére

Erintettek kére

Adatkezelés id6tartama/torlési idé

Technikai és szervezési intézkedések

Bsszefoglald lefrésa

Adatkezelés jogalapja

Milégltése (dl: e Slldsra palyszsk, leends munkavallalok |2 MEENirdetett pozicid lezdrdsakor, a munkaksr 1BSZ szerint GDPR 6 cikk (1) bekezdés b) pontja
feivadisz. adatok
munkaerd uténpdtlds (6néletrajz adatbizis, | - dnéletrajzban és palydzatban feltintetett | ot joends munkavallalok & hénap 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
Kivalasztas utini) adatok
munkavallalg neve, sziietési neve,
sziletési helye és ideje, allampolgarsaga, neme,
anyja sziletési neve,
lakehelye, lletve tartzkodasi cime
(amennyiben eltérd a lakohelytsi),
bérszamfejtés, munkaviszony létesitése, addazonostd jele,
e vie " | tirsadalombiztositasi azonosits jele (TAJ szém), a ét kbvets 5 év 185 szerint GDPR6. cikk (1) bekezdés b) pontja
fenntartasa, megszintetése tasi azonost
folydszamla szama,
munkaviszony kezdé napja, FEOR széma,
biztositasi jogviszony tipusa,
heti munkaorék széma,
telefonszima, e-mail cime, munkakore,
szabadsdg ideje, munkabér, rendszdm
Csaladi és uténév, addazonositd jel, szuletési
| id6, biztositisi jogiszony kezdete, kodja,
munkaiigyl ads ;;::;":5!“' Kotelezettség (inése, a biztositds ésé a ét kbvets 8 év 1852 szerint GDPR . cikk (1) bekezdés c) pontja
‘ idétartama, a heti munkaids, a FEOR-szm, TAJ
57 el datok
32 ML, 118.6 alapjan Jar6 potszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan
amunkavallals neve, a ténylegesen igénybe
vett napok szima, idépontja, a tévolléti dij
Kiszamitasanak modja, dsszege és a szamitott
Kozterhek,
az Mt. 119.6 alapjan jéré potszabadsig
igénybevételével kapcsolatosan
pétszabadség biztositésa 2 munkavallalo neve, sziiletési ideje, a a i (inését kovets 8 év 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
ténylegesen igénybe vett napok széma,
idpontja, a tavolléti di kiszamitasanak modja,
Gsszege és a szmitott kozterhek
a2 M. 120. § alapjén jar6 potszabadsag
e -
neve, sziletési dele, a ténylegesen igénybe
vett napok szama, id6pontja, a jogosultsdg
ténye
téppénz, gyermekgondozdsi dij név,
ppenz, Byermelg o saiiletési hely és id6, ) P ;
csecsemégondozasi dij, gyermekapolisi d i a kdvets 8 év 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
igénybevétele g
anvia neve
cBuey! new valo a i Ginését kovets 5 év 1BZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
idépontia
technikai eszkozok ellendrzése név, technikai eszkozon tarolt adatok, az munkavallalék 1 év, de legkéscbb az ellendrzéssel kapcsolatos 1BSZ szerint GDPR . cikk (1) bekezdés f) pontja
ellengrzés eredménve ieény elévilése
& munkavallls biztor unka neve és a visgdlat eredménye, & mkavalalok Tév,de leghésabh az ellendrzéssel kapesolatos O GDPR6, ek (1) bekezdés ) pontia
képes dllapotinak ellensrzése két tani neve igény elévilése
munkidé, készenlét,szabadsdg név, elenlé, lletve munkavégaés,szabadsi, (ol . ) st Kovet 5 6 152 sperint GDPR6. cikk (1) bekezdés ¢) pontja
nyilvéntartésa keészenlét ideje
név, sziletési név, anyja neve, TAL-sz4m,
AP sailletési hely és id6, nem, allampolgarsag,
munkabalesetek kivisgdlésévaltippeén | 1SN EE ER Y RIRCREEE, ) inését kovets 5 év 1857 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
iréntiigénnyel kapcsolatos adatkezelés i, baleset e et
sériles leirasa, csatolt egészségigyiiratok
alapién megismerhets adatok
logszabelyban elrendelt oltatésokkal név, aldirds, oktatas iddpontja és munkakér munkavallalék a munkaviszony megszinését kbvets 5 év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
nyugdijogosultak nyilvantartasa, A o ) - . ; i P R
, , nyugell , jogosul Itségot szerzett jelenl orh. Itését k ) ’ .
jogszabalyban elBirt irat6rzési ktelezettség név, térzsszam, nyugellatas UD\{$3 jogosultsag nyugd\llﬂ'gosu Itsagot SZ?VZE,(]E lenlegi | Gregségi nyugdijkort a'tajr betoltését kbvets ot 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
219 kezdete, sziinetelés és volt munkavallalick évig
teliesitése
név, szilletési adatok, lakcim, értesitési cim,
telefonszém, e-mail cim, iskolai végzettség,
Tréningek, allalkok oktatisa élyigazolvany szim, lakci szama, éllalo a i ésétkovets 5 év 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b} pontja
vezetsi engedély sz4ma, GKI igazolvany szdma,
allampolgarsig
egyeb villakordsi tevélcenységek néy,lakeim, felhasandlisihely a szémlézdsra és Ogyfeleks partnerek sterzidéshil srérmard jogok és sz szerint GDPR, clk (1 bekezdés b) pontja
(eseti szalltas) diffizetésre vonatkozs adatok Kotelezettségek eléviléséig
vallalkozisi tevékenységgel Gsszefigg6 név, lakcim, a felhasznslsi hely cime gyfelek sév 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
adatkezelés szamlsk kidllitdsahoz
stilltisitevénykenység elltisihoz néy, személyigazolvany szim, sziletésiadat, unkavlalék i 1 év 152 sperint GDPR S, cikk (1) bekezdés b) ponta
kapesolods adtkezelés jogositvanyszam, vezetsi kirtya szém
é ély Ivé a lletési s . N
tachogrf (tevékenységi lap) néw, stemélyigazolvény szém, szbletés! adat, munkavallalék 16 1B5Z 52 GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
vezetsi kirtva szém
vallalkozisi szerz6dés teljesitése érdekében
az iigyfel dltal valasztott banki fizetési bankszémlaszém, név agyfelek sev 1852 szerint GDPRG. cikk (1) bekezdés b) pontja
csatornaval dsszefiiged adatkezelés
név, lakcim, sziletési id6 és hely, anyja neve,
sajét 61 ereds it s hely,  szimlizdsra és difizetésre, sayelek itralék kiegyenliéscie, vagy a2 igények 152 sperint GDPR6. cikk (1) bekezdés ) pontia
kovetelések behajtésa valamint a fennallé tartozasra vonatkozd eléviiléséig (S év)
adatok
az dgyfél (és ha ettdl eltér, az adatkozls) neve,
telefonos panaszbejelentés esetén az érintett
o i hangjérel készilt felvétel, az érintett e-mail rerolbestd erdmfott 5 &
g gyfelek Jésstél GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
ugyfélszolgalat, panaszkezelés cime, telefonszéma, telepilés és akeim, gyl panasz megvalaszoldsatol szamitott 5 év 1BSZ szerint 1) ) pontj
panaszban megadott, elre nem
meghatérozhaté tovabbi adatok
kapcsolattarts igyfelekkel név, telefonszam, e-mailcim iigyfelek hozzdjarulés visszavondsdig, ennek hidnyaban a 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja

jogviszony megsztinéséig




szerz6désekben a partner ital megadott

szerz6déses partnerek ltal megjelolt

a szerz6désbl szarmazd jogosultsagok és

név, e-mail cim, telefonszm szarmazo Jogosulisat 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
kapcsolattartdi adatok kezelése ! “ eléviléséig (5 év) et w )pont
sajat tevékenységgel sszefiiggs név, lakeim, felhaszndldst hely, a szamidzdsra és hatralék kiegyenlitéséig, vagy az igények
e VesBee] dsszelugs diffizetésre, valamint a fennallé tartozisra igyfelek Byen iecle, oy v 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
részletfizetési megallapodds megkstése 2 eléviiléséig (5 év)
vonatkozs adatok
azirodaépiletbe torténd beléptetés név partner, a(ogawv, PD}EHC\ 24 6ra 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja
vagyon-és személyi biztonség kamera felvételen elgre nem meghatirozhato | partner, munkavalkls, litogats, 3nap 1857 szerint GDPR6. cikk (1) bekezdés f) pontja
személyes adat (pl.: arckep, rendszém) potencislis munkavllalo, ugyfelek
stvett hulladékok nyilvantartdsa csalidi és uténév, cim, rendszam igyfelek, partnerek nem selejtezhetd 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés o) pontja
cookie-kal kapesolatos adatkezelés 1P cim honlap lstogat6k az érintett hozzdjérulasénak visszavondsiig 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
seolgatatisi tevékenység sordn okozott csaladi és uténév, cim, telefonszam partner, iigyfelek 8év 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
kérok megtéritése
rendezvények, események fotdi arckép, a fénykép és videdfelvételeken eldre munkavallalok az érintett hozzajarulasanak visszavonasaig 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja
nem meghatérozhaté személyes adat
GPS helymeghatdrozds fogyasztsi panaszok | né, jratszém, helymaghatrozasi adat, nunkavllalék sey 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés ] pontja
kezelése és a vagyonbiztonsig érdekében megtett tévolsag, elszdmolhatd koltség
teljesitmény értékelés név, munkavégzésre vonatkozo értékelés munkavallalok az értékelésbdl szarmazo jogok és 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
Kotelezettségek eléviiléséig
rendelkezésre &llé munkaers igazolésa név, képesitést igazolé okmanyok munkavallalok nem selejtezhetd 1BSZ szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja
(engedélyekhez)
térgyi eszkoz nyilvantartas név munkavallalok sév 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja
sbbités a tirsaség tevékenységének | nev, szemé ény szam, sziletési adat és unkavlalok, Gayverets az adott iigybl szérmazé jogok és 1852 szerint GDPR6. cikk (1) bekezdés b) pontja
Végzése és az dltala kotott szerz6dések azon adatok amit az adott gy elintézése By Kotelezettségek eléviléséig szerint - pontj
teliesitése érdekében (hatésagi elsirds vagy szerz6dés) megkivin
P A jutalommal kapcsolatos elszémoldsok .
oltési jutalom kifizetés név/oltasi védettségi igazolvany szama vagy munkavallalék lezéraséig, de legfeljebb a veszélyhelyzet 185Z szerint GDPR . cikk (1) bekezdes f/ pont, valamint a 9.
véddoltasrl 52016 igazolés détuma jbb e cikk (2) bekezdés h./ pontja
megsziinéséig
vagyon biztonsig rendszim munkavallal munkaviszony megsz(inéseéig, munkabajiras 1852 szerint GDPR 6. cikk (1) bekezdés ) pontja

médjanak valtozasdig




