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allasra palyazok, leend6 munkavallaldk

a meghirdetett pozici6 lezarasakor, a munkakér
betoltésekor
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IBSZ szerint

IBSZ szerint

fejvadész, allaskozvetits) adatok
munkaerd utdnpétlas (6néletrajz adatbazis, 6néletrajzban és palyazatban feltiintetett . . . 14 P P lals
'p’ ( L ! ! ) paly GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja 6 hdénap allasra palyazok, leendé munkavallaldk
kivélasztas utani) adatok

Szl

munkaviszony létesitése, fenntartasa,
megsziintetése

tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam),

munkavallalé neve, sziiletési neve,
tletési helye és ideje, llampolgarsiga, neme,
anyja szlletési neve,
lakdhelye, illetve tartézkodasi cime
(amennyiben eltéré a lakéhelytél),
addazonosito jele,

folyészamla szédma,
munkaviszony kezd8 napja, FEOR szama,
biztositasi jogviszony tipusa,
heti munkadrdk szama,
telefonszama, e-mail cime, munkakére,
szabadsag ideje, munkabér
aretest

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja

a munkaviszony megsz(inését kovet6 5 év munkavallalék

IBSZ szerint

IBSZ szerint

munkaiigyi, adé-, tb-bevalldsi kdtelezettség
teljesitése

CSdTaures utonev, aaudZOmnosTto JET,
idd, biztositasi jogviszony kezdete, kddja,
megsziinése, a biztositas sziinetelésének
id6tartama, a heti munkaid6, a FEOR-szam, TAJ

Aaloni adosale

GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja

a munkaviszony megsz(inését kovetd 8 év munkavallalok

pétszabadség biztositasa

az Mt. 118.§ alapjan jard pétszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan

a munkavallalé neve, a ténylegesen igénybe

vett napok szama, id6pontja, a tavolléti dij

kiszamitasanak maodja, 6sszege és a szamitott

koézterhek,

az Mt. 119.§ alapjan jard pétszabadsag
igénybevételével kapcsolatosan

a munkavallald neve, sziiletési ideje, a

ténylegesen igénybe vett napok szama,

id6pontja, a tavolléti dij kiszamitasanak médja,
Osszege és a szamitott kdzterhek

az Mt. 120. § alapjan jar6 potszabadsag

igénybevételével kapcsolatosan: a munkavallalé

neve, szilletési ideje, a ténylegesen igénybe vett

napok szdma, id6pontja, a jogosultsag ténye

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja

a munkaviszony megsz(inését kovets 8 év munkavallalok

IBSZ szerint
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né
tappénz, gyermekgondozasi dij, siiletési h\eII, és ids
csecsemdgondozasi dij, gyermekdpolasi dij Iakcinr ! GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kévet6 8 év munkavallalok IBSZ szerint
igénybevétele Y
anyja neve,
munkavallalé egészségiigyi alkalmassaganak |név, munkakérre valé alkalmassag, felulvizsgalat . , . . e, P .
& o 8! gy’ 8 . ) & 8 GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kévet6 5 év munkavallalok IBSZ szerint
nyilvantartasa idépontja
technikai eszk6zok ellenérzése név, technikai ?SZ!(OZOH tarf:lt adatok, az GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja Lév, de IegkesoAbb’ az eII(er!.or(zesseI kapesolatos munkavallalok IBSZ szerint
ellenérzés eredménye igény elévilése
a munkalvallallo blztolnsagos mlink?vegzesre munkavdllalé nev? ésa lesgalat eredménye, a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 1év, de Iegkeso'bb’ az eII'en"or:zesseI kapcsolatos munkavallalok BSZ szerint
képes allapotdnak ellenbrzése két tanu neve igény elévilése
munkaidé, készenlét, szabads3| név, jelenlét, illetve munkavégzés, szabadsag, . , . . e e me s rra .
S . € ! . s Ag 6 GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kovet6 5 év munkaviallalok IBSZ szerint
nyilvantartasa készenlét ideje
név, sziiletési név, anyja neve, TAJ-szam,
R . . .. .| -szuletésihely ésid6, nem, allampolgarsag,
munkabalesetek kivizsgalasaval tappénz irdnti . . i La a4 s .
L 6 PP ) lakcim, fényképek; sériilés leirasa, csatolt GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kovetd 5 év munkavallalok IBSZ szerint
igénnyel kapcsolatos adatkezelés P . . «
egészségligyi iratok alapjan megismerhetd
adatok
j 3l | It oktatasokkal . . a4 .
Jogszabilyban elrendelt o tafaso a név, aldiras, oktatas idépontja és munkakor GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja a munkaviszony megsz(inését kovetd 5 év munkavallalok IBSZ szerint
kapcsolatos adatkezelés
nyugdijjogosultak nyilvantartasa, név, torzsszam, nyugellatas tipusa, jogosultsa oregségi nyugdijkorhatar betoltését kovets 6t | nyugdijjogosultsagot szerzett jelenlegi
jogszabalyban el6irt irat6rzési kotelezettség ! ) NYug . P | » Jog e GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja gsegl nyuedl) o yugel) 'g g N ) € IBSZ szerint
L, kezdete, sziinetelés évig és volt munkavallallok
teljesitése
név, sziletési adatok, lakcim, értesitési cim,
telefonszam, e-mail cim, iskolai végzettség,
Tréningek, munkavallalkok oktatdsa személyigazolvany szam, lakcimkartya szama, GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja a munkaviszony megsz(inését kovet6 5 év munkavallalok IBSZ szerint
vezetGi engedély szdma, GKI igazolvany szama,
allampolgarsag
egyéb vallalkozasi tevékenységek név, lakcim, a felhasznalasi hely, a szamlazasra . . szerz6désbdl szarmazd jogok és kotelezettségek .
£y , ) L y ) 5 P, y,' GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja , J ’g " 8 ugyfelek, partnerek IBSZ szerint
(edény bérlet, eseti szallitds) és dijfizetésre vonatkozo adatok eléviléséig
vallalkozasi tevékenységgel osszefiiggs . . P . . . . . - .
L y, gg_, o Ee név, lakcim, a felhasznalasi hely cime GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 8 év ugyfelek IBSZ szerint
adatkezelés szamldk kidllitdsahoz
szallitasi tevénykenység ellatasahoz név, személyigazolvany szam, sziiletési adat, " . . . . a4 .
o ) ! . ; o ; GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja maximum 1 év munkavillalok IBSZ szerint
kapcsolddo adtkezelés jogositvanyszam, vezet6i kartya szdm
. , L. név, személyigazolvany szam, szlletési adat, . . . , P .
tachograf (tevékenységi lap) ! ) Yg , v Y ) GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 1év munkavallalok IBSZ szerint
jogositvanyszam, vezetdi kartya szam
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véllalkozasi szerz6dés teljesitése érdekében

az lgyfél altal valasztott banki fizetési bankszamlaszam, név GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 8 év ugyfelek IBSZ szerint
csatorndval 6sszefliggs adatkezelés
sajét tevékenységhdl eredd hatralékkezelés, | " 12Keim, szliletési id6 és hely, anyja neve, hatralék kiegyenlitéséig, vagy az igények
) "y 8 ) L " | felhasznalasi hely, a szamlazasra és dijfizetésre, GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja gy/ e & ’gy geny ugyfelek IBSZ szerint
kovetelések behajtasa . s . . eléviiléséig (5 év)
valamint a fennallé tartozésra vonatkozé adatok
az ugyfél (és ha ettdl eltér, az adatkozlS) neve,
telefonos panaszbejelentés esetén az érintett
hangjardl késziilt felvétel, az éri -mail
ugyfélszolgalat, panaszkezelés aingjaro eszd t elvetel, ?_Z f!rlr\tett e: mal GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja panasz megvalaszolasatol szamitott 5 év ugyfelek IBSZ szerint
cime, telefonszama, telepllés és lakcim, a
panaszban megadott, elére nem
meghatarozhatd tovabbi adatok
‘e . . o . . . hozzajarulas visszavondsaig, ennek hianydban a . .
kapcsolattartas tgyfelekkel név, telefonszam, e-mailcim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja ) o & . ¥ ugyfelek IBSZ szerint
jogviszony megsz(inéséig
szerz6désekben a partner altal megadott . . a szerz6désbél szdrmazo jogosultsagok és szerzGdéses partnerek altal megjeldlt
F, ,g név, e-mail cim, telefonszam GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja N A , J g . g P , & IBSZ szerint
kapcsolattartoi adatok kezelése kotelezettségek eléviiléséig (5 év) kapcsolattartok
sajat tevékenységgel 6sszefiiggd név, lakeim, felhasznalasi hely, a szmlézasra és hatralék kiegyenlitéséig, vagy az igények
. ; . Y ) 68 ) gg“ , dijfizetésre, valamint a fennall¢ tartozasra GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja gyl L & 'gy geny ugyfelek IBSZ szerint
részletfizetési megdllapodas megkdtése . eléviiléséig (5 év)
vonatkoz6 adatok
az irodaépiletbe torténd beléptetés " . . ) artner, latogatd, potencialis .
P L P név GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 24 6ra P & )} P , IBSZ szerint
nyomonkévetése munkavallalé
, J— . kamera felvételen el6re nem meghatarozhaté " . . artner, munkavallalo, latogatd, .
vagyon-és személyi biztonsag . , 8 ) GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 3 nap P o L 8 IBSZ szerint
személyes adat (pl.: arckép, rendszam) potencidlis munkavillald, ugyfelek
hulladéklerakasi jarulékkal kapcsolatos kamera felvételen el6re nem meghatarozhaté . . artner, munkavallalo, latogatd, .
. ) . o ,p ) , 8 ., GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 60 nap P L e 8 IBSZ szerint
kotelezettség teljesitése személyes adat (pl.: arckép, rendszam) potencidlis munkavdllal, ugyfelek
atvett hulladékok nyilvantartasa csaladi és uténév, cim, rendszam GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja nem selejtezhetd ugyfelek, partnerek IBSZ szerint
vevdi elégedettség mérése IP cim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajaruldsanak visszavondsaig partner, lgyfelek IBSZ szerint
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cookie-kal kapcsolatos adatkezelés IP cim GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajarulasanak visszavonasaig honlap latogatdk IBSZ szerint
[ealtatasi tevek " an ok \arok
szolgaltatasi tevemeer;\:séiigtzsogan okozott karo csaladi és utonév, cim, telefonszam GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja 8 év partner, tgyfelek IBSZ szerint
. . . arckép, a fénykép és videdfelvételeken elére " . . - cii s . ‘o (o4 .
rendezvények, események fotdi nem meghatarozhaté személyes adat GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja az érintett hozzajaruldsanak visszavondsaig munkavallalék IBSZ szerint
PS hel hatarozas f t0i k év, jaratszam, hel hatarozasi adat
GPS e'ymleg a arozasA ogyas’z ?I panlaszo nev, jara syzam,' eyma’g a aroz'as.l_ad? ! GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja 8 év munkavallalok IBSZ szerint
kezelése és a vagyonbiztonsdg érdekében megtett tavolsag, elszamolhatd koltség
teljesitmény értékelés név, munkavégzésre vonatkozo értékelés GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja a el?eke 85b0|, szarm?z? J,og,?k es munkavallalok IBSZ szerint
kotelezettségek eléviiléséig
rendelkezésre allé munkaerd igazoldsa A . . . . . . " (ials .
(engedélyekhez) s név, képesitést igazolé okmanyok GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja nem selejtezhetd munkavallalok IBSZ szerint
targyi eszkdz nyilvantartas név GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja 8 év munkavallalok IBSZ szerint
adattovabbitas a tarsasag tevékenységének | név, személyigazolvany szam, szuletési adat és o L. J
végzése és az dltala kotott szerz6dések azon adatok amit az adott tigy elintézése GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja az akd"ottl ugybo! szirT?z?lj’og?k es munkavallalok, tigyvezetd IBSZ szerint
teljesitése érdekében (hatdsagi el6iras vagy sezrz6dés) megkivan Otelezettsegek elevileseig




